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Eloterjesztés
Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviselo-testiiletének

2019. februar 14-i ilésére

Targy: Lajosmizse Varos Polgarmestere Cafetéria Szabalyzata, szabadsag iitemezése

Iktatészam: LMKOH/326-1/2019. (szabadsag litemezés)
Iktatészam: LMKOH/374-1/2019. (Cafeteria Szabalyzat)

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvénybdl (tovabbiakban: Kttv.) ad6do
kotelezettség — az eddigi gyakorlatnak megfelelden - a polgarmester cafetéria szabalyzatédval,
cafetéria keretOsszegével €s szabadsdg ilitemezésével kapcsolatos Onkormanyzati dontések
meghozatala. Ezen dontések 2019. évi meghozatala sajatos, tekintettel arra, hogy ebben az
évben keriil sor a helyi dnkormanyzati képviselok és polgadrmesterek valasztasara, igy a
dontéshozatalhoz figyelembe kell venni az alabbi jogi szabalyozast is:

Magyarorszag Alaptorvénye 35. cikk (2)-(3) bekezdés:

. (2)A_helyi onkormdnyzati képviselok és polgarmesterek dltalanos vdlasztasat a helyi
onkormanyzati képviselok és polgarmesterek elozo dltalanos vdlasztasat koveté otodik év
oktober honapjaban kell megtartani.

(3) A képviselo-testiilet megbizatisa a helyi onkormanyzati képviselok és polgarmesterek
dltalanos valasztasanak napjaig tart. Jeloltek hianydban elmaradt valasztas esetén a képviselo-
testiilet megbizatasa meghosszabbodik az idokozi valasztas napjaig. A polgdrmester
megbizatdsa az uj polgarmester megvalasztasaig tart.”

A valasztasi eljardasrol szolo 2013. évi XXXVI. torvény 6. §:

(1) A vdlasztast ugy kell kitlizni, hogy a magyarorszagi szavazas napja a kitiizés napjat
koveto hetvenedik és kilencvenedik nap kézé essen.

(2) A szavazast vasdrnap kell megtartani.

(3) A szavazas napja nem eshet a munka térvénykonyve szerinti munkasziineti napra, tovabbda
husvét- vagy piinkosdvasarnapra.”

Fenti jogszabdlyhelyeken tul a Kuria 15/2017. szamu munkaiigyi elvi hatdrozatdt is
figyelembe kell venni, mely szerint:

A polgdarmester megbizatisa egy valasztassal létrejovo sajatos kozszolgalati jogviszony,
amely minden egyes valasztast kévetéen uj megbizast és ebbdol kovetkezéen uj sajatos
kozszolgalati jogviszonyt hoz letre. A torveény alapjan ondllo és hatarozott idore létrejott
jogviszonyok akkor sem mindsithetok ,, folyamatosnak”, ha a foglalkoztato onkormanyzat az
egyes ciklusok lejartaval nem ad ki munkaltatoi igazolast és elszamoldst>



A hatédlyos jogi szabalyozdsra és a Kuria dontésére tekintettel a cafetéria és a szabadsag
tekintetében oktober 6-aig javaslom ezen elemek meghatdrozasat, tekintettel arra, hogy ezen
idépont a helyi dnkormanyzati képviselok és polgarmesterek valasztasanak elsd lehetséges
idépontja. Mindezek alapjdn az aldbbi 1. és II. fejezetben foglaltak szerint terjesztjiik a
Képviselo-testiilet el¢ a targyban jelzett pontokat.

I. Cafetéria Szabalyzat jovahagvasa és a 2019. évi Cafeteria Kkeretosszeg
meghatarozasa Lajosmizse Varos Polgarmestere részére

A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapjan: ,,a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra
megfelelden alkalmazni kell a 150-153/A. §-t”, amely az egyé€b juttatasokrol rendelkezik.

A polgarmesterre vonatkozd cafetéria - rendszerrel kapcsolatos részletes szabalyozas
elfogadasdra a munkaltatoi jogkort gyakorlo képviseld — testiilet jogosult. A képviseld-
testliletnek a polgarmester cafetéria-juttatasdnak éves keretosszegérdl egyedi hatarozattal kell
donteni.

A cafetéria-juttatas éves 0sszege a Kttv. 151. § -dban foglaltak alapjan nem lehet alacsonyabb
az illetményalap 6tszorosénél (193.250.-Ft) és nem haladhatja meg Magyarorszag 2019. évi
kozponti koltségvetésérdl szolo 2018. évi L. torvény 60. § (4) bekezdésében meghatarozott
brutté 200.000.- forintot.

A Kttv. 151. § (1) bekezdése szerint a cafetéria-juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az
egyes juttatdsokhoz kapcsolddd, a juttatadst teljesitd munkaltatot terhelé kozterhek
megfizetésére is, igy ténylegesen a kozterhekkel csokkentett Gsszegll (nettd) juttatast veheti
igénybe a polgarmester.

A 249/2012. (VIII. 31.) Kormanyrendelet (tovabbiakban: Korm. rendelet) 9. § (2) bekezdése
értelmében, a helyi onkormanyzatoknal legkésobb targyév februdr 15-ig kell meghatarozni a
cafetéria-juttatas éves O0sszegét.

Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete évente a jogszabalyoknak
megfelelden jovahagyta a Polgarmester Cafetéria-szabalyzatat. Tekintettel arra, hogy a
juttatasi elemek koziil a készpénzes cafetéria-juttatas 2019. évtdl kivezetésre keriilt az ehhez
kapcsolédod valamennyi érintett szabalyozéasi pont hatdlyon kiviil helyezése sziikséges.
Tovabbi valtozas, hogy a valaszthato cafetéria-elemekhez tartozéd adokulcsok 34,22%-r61
34,5%-ra valtoztak, igy ezek modositasa is sziikséges. ElObbiekre tekintettel a 3. sz.
melléklet szerinti egységes szerkezetll szabalyzatot terjesztem a T. Képviselo-tarsaim el€.

Fentiekre tekintettel, javasolom a T. Képviselo- testiiletnek, hogy a polgarmester
cafetéria-juttatasanak 2019. évi keretosszegét a korabbi éveknek megfeleléen brutto
200.000.- Ft-ban hatarozza meg, a részletszabalyok tekintetében (valasztas napjaig tarto
idoaranyossag) pedig fogadja el az eléterjesztés 3. melléklete szerinti Cafetéria
Szabalyzatot.

Az Motv. 35. § (4) bekezdése alapjan, ,,az onkormanyzati képviseld tiszteletdija ¢és egyéb
juttatasa kozérdekbOl nyilvanos adat”, ezért az elbterjesztést nyilvanos tlésen sziikséges
targyalni.



II . Lajosmizse Varos Polgarmestere szabadsag iitemezésének jovahagyasa

A Kittv. szabalyozza a polgarmester, alpolgarmester foglalkoztatasi jogviszonyara vonatkozo
kiilonos rendelkezéseket, melyek kozott rendelkezik a polgarmester szabadsagaval kapcsolatos
jogi szabalyozésrdl is, melynek értelmében:

,»225/C. § (1) A f6allasa polgarmester évi huszon6t munkanap alapszabadsagra és tizennégy
munkanap pdtszabadsagra jogosult.

(2) A polgarmester eléterjesztésére a képviseld-testiilet minden év februdr 28-ig jovahagyja a
polgarmester szabadsdganak litemezését. A szabadsagot az iitemezésben foglaltaknak
megfelelden kell kiadni, valamint igénybe venni. A polgarmester a szabadsag igénybevételérdl
a képviselo-testiiletet a kovetkezd iilésen tdjékoztatja. A polgdrmester a szabadsagot az
itemezéstdl eltéréen csak elére nem lathato, rendkiviili esetben, vagy az igénybevételt
megelézden legkésdbb tizendt nappal megtett elézetes bejelentést kovetden veheti igénybe.

(3) Minden év januar 31-ig a jegyz6 altal vezetett nyilvantartds alapjan meg kell allapitani a
polgarmester el6z6 évben igénybe vett szabadsaganak mértékét, és a ki nem adott szabadsagot
a targyévi szabadsaghoz hozza kell szamitani.

(4) A polgarmesternek a szabadsagot az esedékesség évében, de legkésObb a kdvetkezd év
marcius 31-ig kell igénybe venni vagy kiadni.”

A Kttv. 225/L. § (1) bekezdése alapjan: ,,a polgarmesteri foglalkoztatasi jogviszonyra
megfelelden alkalmazni kell a ... 106. § (1) és (2) bekezdését ...”,

A Kttv. 106. §-a alapjan:
»(1) A kormanytisztviseld részére, ha a kormanyzati szolgélati jogviszonya év kdzben
kezd6dott vagy szlint meg, a szabadsag aranyos része jar.
(2) A fél napot elérd toredéknap egész munkanapnak szamit.”

A jegyz6 altal 2018. évre vezetett szabadsag nyilvantartas az eldterjesztés 1. mellékletét képezi,
a 2019. évre vonatkozo szabadsagom idGaranyos iitemezését az eldterjesztés 2. melléklete
tartalmazza.

Az idOaranyos iitemezésnél az alabbiak szerint szadmoltam:

o A 2018. évrdl 4thozott szabadsdgom 17 nap, melyet 2019. marcius 31-ig ki kell vegyek,
igy ezt eddig beterveztem.

o A 2019. évre jar6 szabadsigom 39 nap, melynek idOaranyos része oktdber 6-aig
39/365*%279 nap, azaz 29,81 nap, mely a Kttv. 106. § (2) bekezdés alapjan 30 napnak
mindsiil.

Mindezek alapjan 2019. oktober 6-aig 47 nap szabadsagot tervezek be.

Fentiekre tekintettel kérem a Képviselo-testiiletet, hogy sziveskedjen jovahagyni az
eloterjesztés I1. hatarozat-tervezete szerint a 2019. évi szabadsagom idGaranyos litemezesét.



I Hatarozat-tervezet
..../2019. (...) OH.
Cafetéria Szabalyzat elfogadasa és a
2019. évi cafetéria keretosszeg meghatarozasa
Lajosmizse Varos Polgarmestere részére

Hatarozat

1. Lajosmizse Varos Onkormanyzatdnak KépviselS-testiilete a polgarmester cafetéria-
juttatasdnak éves keretosszegét 2019. évre brutté 200.000.- Ft-ban hatarozza meg,
amelyb6l naptari naponkénti idOardnyos részre jogosult a 2019. ¢évi helyi
onkormanyzati képviseldk és polgarmesterek valasztdsa napjaig.

2. Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete elfogadja az eléterjesztés 3.
melléklete szerinti, polgdrmestert megilletd cafetéria-juttatasrol sz616 szabalyzatot.

3. Lajosmizse Varos Onkormanyzatinak Képviseld-testiilete felhatalmazza Dr. Adonyi
Lajos alpolgarmestert, hogy a 2. pont szerinti szabalyzatot aldirja.

4. Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviselo-testiilete felkéri a jegyzot, hogy
biztositsa a 2019. évi koltségvetésben a juttatis fedezetét.

Felel6s: Képviselo-testiilet, jegyzo
Hatarido: 2019. februar 14.

IL. Hatarozat-tervezet
..../2019. (...) OH.
Lajosmizse Varos Polgarmestere
szabadsag iitemezésének jovahagyasa

Hatarozat

Lajosmizse Varos Onkormanyzatanak Képviseld-testiilete Lajosmizse Varos
Polgarmestere 2019. évi szabadsag iitemezését a helyi 6nkormanyzati képviseldk és
polgarmesterek valasztasanak elsd lehetséges idOpontjaig, azaz 2019. oktdber 6-aig az
eldterjesztés 2. melléklete szerint jovahagyja.

Felelos: Képviselo-testiilet
Hataridé6: 2019. februar 14.

Lajosmizse, 2019. januar 21.

dr. Adonyi Lajos sk. Basky Andras sk.
alpolgarmester polgarmester
az eloterjesztés 1. fejezete tekintetében az eloterjesztés II. fejezete tekintetében



Koltségvetési szerv neve: Lajosmizse Varos Onkormanyzata

Szabadsag ( nyilvantartas ) litemezés
polgarmester részére

A koztisztviseld neve: BASKY ANDRAS
Munkakore: Polgarmester

Koltségvetési év: 2018.

Eloterjesztés 1. melléklete

Pétszabadsag
Alap L, ) Athozat Tanulményi |
szabadsag Besgrola},stol Vezetdi A_Ijegyz,9|, Gyern:ne.kek Egyéb Vakok 2017. Osszesen szabadsag Osszesen
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Tervezett szabadsag 6sszesen: 56
Ténylegesen igénybe vett szabadsag: 39

dr. Balogh Laszl6 sk.

jegyz6

A polgarmester altal 2018. évben ki nem vett szabadsag a jegyz6i nyilvantartas alapjan: 17 nap.



Eloterjesztés 2. melléklete
Koltségvetési szerv neve: Lajosmizse Varos Onkormanyzata Koltségvetési év: 2019.

Szabadsag ( nyilvantartas ) litemezés
polgarmester részére
A koztisztviseld neve: BASKY ANDRAS
Munkakore: Polgarmester

Potszabadsag
Alap Athozat Tanulmanyi | .
) . S . , Osszesen
szabadsag Beso"rolal\,stol VezetGi A_IJegyz,9|, Gyern:ne_kek Egyéb Vakok 2018. Osszesen szabadsag
flggb jegyzGi utani .
évrél
25 - 14 - - - - 17 31 - 56
melybdl 2019. oktéber 6-aig idéaranyos rész: 47 nap
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Tervezett szabadsag 6sszesen: 2019. oktéber 6-dig id6aranyosan 47

Ténylegesen igénybe vett szabadsag 6sszesen:




eloterjesztés 3. melléklete

Lajosmizse Varos Onkormanyzata Képviseld-testiiletének szabalyzata
a polgarmestert megilletd cafetéria-juttatasrol

A képviselO-testiilet, figyelemmel a kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIC.
torvény 225/L. §-ara, valamint a kdzszolgalati tisztviselokrdl sz616 2011. évi CXCIX. torvény
(Kttv.) 151. §-éra, a polgadrmester részére cafetéria-juttatast allapit meg, amelynek éves
mértékét hatarozatban rogziti.

I. fejezet

I. A béren kiviili juttatasokrol szolo szabalyzat (a tovabbiakban: Szabalyzat) célja a
polgarmester részére egységes elvek alapjan szabalyozott, de az egyéni igényhez igazodo
béren kiviili juttatasok biztositasa.

2. A béren kiviili juttatasok rendszerében a Kttv. 151. § (3) bekezdésében kapott
felhatalmazas alapjan Szja. torvény 71. § (1) bekezdésében meghatéarozott elemek koziil a
Szabalyzat II. fejezete tartalmazza a cafetéria- keret terhére nyjthato juttatdsok korét.

3. A Szabalyzat személyi hatdlya Lajosmizse Varos Polgarmesterére terjed ki.

4. Nem jogosult a béren kiviili juttatasi rendszerbe tartozo juttatasok igénybevételére a
polgarmester a jogszabalyokban meghatarozott esetben.

5. A cafetéria rendszer — meghatarozott feltételekkel — a kovetkezd juttatasokat tartalmazza:
a) Széchenyi Pihend Kartya keretében (a tovabbiakban: SZEP kartya):
aa) Széchenyi Pihend Kartya szallashely-szolgaltatas;

ab) Széchenyi Pihend Kartya melegkonyhds vendéglatohelyeken biztositott
¢tkezési-szolgaltatas;

ac) Széchenyi Pihend Kartya szabadidd-eltoltést, rekredciot, az egészségmegorzést
szolgalo szolgaltatas

6. A 4. pontban meghatarozott esetben, vagy ha a polgarmester jogviszonya a targyév kozben
szlinikk meg, az iddaranyos részt meghaladdo mértékben igénybe vett béren kiviili juttatas
értékét a tavollét vége utani els6 munkanapon, illetve a jogviszony megsziinésekor vissza kell
fizetni, tovabba — a polgarmester vélasztdsa szerint, ha a juttatds természete ezt lehetové teszi
— vissza kell adni (a tovabbiakban egylitt: visszafizetés). Nem kell visszafizetni a cafetéria-
juttatas értékét, ha a jogviszony a Kttv. 60. § (1) bekezdés b) pontjaban meghatarozott okbol
szlinik meg.



II. fejezet
A béren kiviili juttatdsokra vonatkoz6 k6zos szabalyok
1. A béren kiviili juttatasokra felhasznalhato éves keretosszeg megallapitasa

(1) A béren kiviili juttatdsokra igénybe vehetd keretdsszeg évente, a képviselO-testiilet altal
keriil meghatarozasra. A béren kiviili juttatas éves Osszege biztosit fedezetet az egyes
juttatasokhoz kapcsolodo, a juttatast teljesitd munkaltatot terheld kozterhek megfizetésére is.

(2) Az éves keretdsszeg egy naptari évben a Szabdlyzatban meghatarozott juttatasi elemek
igénybe vételére hasznalhato fel.

(3) A keretosszeget a jogviszony idOtartamaval ardnyosan kell megallapitani — az adott év
naptari napjai szamanak figyelembe vételével, — amennyiben a polgarmester jogviszonya a
targyévben keletkezik, vagy sziinik meg.

(4) A helyi donkormanyzati képviselok és polgarmesterek valasztasanak évében, az 1. sz.
fiiggelék nyilatkozatdn a valasztds els lehetséges idOpontjaig — naptari napra szamitott —
felhasznalhat6 bruttd keretosszeg kertilhet igénylésre.

2. A béren kiviili juttatasi elemek kivalasztasa

(1) A béren kiviili juttatdsok éves keretosszegén beliil valaszthatd elemek maximalis
0sszegérol és a béren kiviili juttatdsok igénybe vételének részletes szabalyairdl a munkaltato
képviseletében az alpolgarmester évente elézetesen tdjékoztatja a polgarmestert.

(2) A polgarmester a targyév marcius 1-ig koteles nyilatkozni a targyévre vonatkozoan a
részére megallapitott keretosszeg felhasznalasarol, az altala valasztott béren kiviili juttatasi
elemekrdl és mértékérdl. Az informatikai alkalmazéson kitoltott béren kiviili juttatasokrol
sz0lo nyilatkozatot (2. fiiggelék) kinyomtatva, aldirva, papir alapon 2 példanyban kell
eljuttatni a Pénziigyi Iroda részére.

(3) Ha a polgarmester juttatdsokra valo jogosultsaga év kdzben keletkezik, az els6 munkaban
toltott napot kovetd 20 munkanapon beliil koteles nyilatkozni a részére megallapitott
keretosszeg felhaszndlasardl. A polgarmesterre iranyadd béren kiviili juttatdsok mértékérdl,
jogcimérdl és béren kiviili juttatasi elemekrél a munkaltatd eldzetesen tajékoztatast ad.

(4) A béren kiviili juttatasokrol sz616 nyilatkozat hataridoben torténd megtételét Gnhibajabol
elmulaszté polgarmester az Szja. térvényben meghatdrozott szallashely-szolgaltatasra
felhasznalhaté SZEP kartyara jogosult.

(5) A béren kiviili juttatasokrol sz6l6 nyilatkozat hataridében torténd megtételét dnhibajan
kiviil elmulaszté polgarmester, az akadalyoztatdsa megsziinését kovetd legfeljebb 5
munkanapon beliil koteles a nyilatkozatot a (2) bekezdésben szabalyozott médon a Pénziigyi
Irodéra eljuttatni.

(6) A polgarmester altal fel nem hasznalt 6sszeg pénzbeli megvaltasara nincs lehetdség.



3. Eljaras a jogviszony megsziinése esetén

(1) A polgarmester koteles az utolsé munkaban toltott napon a részére nyujtott béren kiviili
juttatasokra szant 6sszeggel elszamolni a Pénziigyi Irodan, ha a jogviszonya év kdzben sziinik
meg.

(2) A béren kiviili juttatdsi keret targyévre vonatkozd6 — jogviszonya idOtartamaval
idéaranyosan megallapitott — mértékének tullépése esetén a kiillonbozet a polgdrmester utolso
illetményébdl levondsra keriil (3. fiiggelék).

(3) A béren kiviili juttatdsi keret targyévre vonatkoz6 — jogviszonya idOtartamaval
idéaranyosan megallapitott — mértékénél kevesebbet igénybe vevd polgarmester részére a
kiilonbozet kiadasra kertil.

(4) A (2)-(3) bekezdésben foglaltak megfelelden irdnyadok abban az esetben is, ha a
polgéarmester jogosultsaga év kozben sziinik meg.

III. fejezet
A Cafetéria-juttatasokra vonatkoz6 kiilonds szabalyok
1. Széchenyi Pihend Kartya (SZEP kértya)

(1) A Képviseld-testiilet a hozzajarulast - e cafetéria-juttatdsi elem valasztasa esetén - a
polgarmester altal meghatarozott alszamla(k)ra, a Szolgaltatotél megrendelt elektronikus
utalvany kértyan keresztiil biztositja, elektronikus utalvany forméajaban. A SZEP Kartya
kibocsatasarol szolo szerzodés megkotése a Pénziigyi Iroda feladata.

(2) A SZEP Kartya alszamlai a kovetkezok:

a) széllashely alszamla, melyre a munkaltatdi hozzajarulds 6sszege az Szja. torvényben
meghatarozott mértékig terjedhet,

b) vendéglatas alszamla, melyre a munkaltatolr hozzajarulas Osszege az Szja. torvényben
meghatarozott mértékig terjedhet,

¢) szabadidd alszdmla, melyre a munkaltatéi hozzdjarulds Osszege az Szja. torvényben
meghatarozott mértékig terjedhet.

(3) A Hivatal a juttatast a SZEP kartya minden alszamlajara egy osszegben évente elbre, az
Szja. torvényben meghatarozott mértékig terjedéen utalja. A cafetéria-juttatds valasztott
0sszegének meghatarozasanal azonban figyelemmel kell lenni az éves keretdsszegre.

(4) Ezt a cafetéria-juttatasi elemet valasztoknak a fOkartya megrendeléséhez és az
adatkezeléshez hozzéajaruld nyilatkozatot a polgarmester altal kivalasztott szolgéltatd szerint
rendszeresitett nyomtatvanyt kell kitolteniiik.

(5) A kartya megrendelése a polgarmester igénylése alapjan a Pénziigyi Iroda feladata, a
kartya megrendelésével, hasznalatdval, a tamogatds igénybevételével kapcsolatban a
polgarmestert semmilyen koltség sem terheli. A potkartya, illetve a kdzeli hozzétartozo és - az
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¢lettarsi kapcsolatrol tett nyilatkozat szerint - az élettars részére a tarskartya megrendelése a
polgarmester igénylése alapjan a Hivatal feladata; a tarskartya, valamint a potkartya eléallitasi
¢s kézbesitési koltségei - tars-, illetve potkartyanként - a polgarmestert terhelik, azok a
cafetéria-keretosszeg terhére nem teljesithetok.

(6) A kartyak megrendelését és a hozzajarulds utalasat a Pénziigyi Iroda végzi.
IV. fejezet
Zar6 rendelkezés

(1) E szabalyzat 2019. februar 15-én Iép hatalyba.

Lajosmizse, 2019.....................

Lajosmizse Varos Onkorményzatanak
Képviseld-testiilete nevében:

dr. Adonyi Lajos
alpolgarmester
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1. szamu fiiggelék

I. Az éves keretosszeg a Képviselo-testiilet altal, a Magyarorszag kozponti koltségvetésérdl
sz016 torvényben meghatarozottak figyelembevételével keriil megallapitésra.

II. Az egyéni juttatasi csomag Osszeallitdsanak menete

Az adott évben felhasznalhat6 egyéni keretdsszeget €s a valaszthatd elemeket
tartalmazo Béren kiviili juttatasokrdl sz616 nyilatkozat (a tovabbiakban: Nyilatkozat) a
polgarmester részére a M:/Kbézérdekii informaciok/Szabalyzatok/Cafetéria(targyév)
mappaban érhetd el.

A valasztast kovetden a kitoltott Nyilatkozatot (Targyév) marcius 1. napjaig
kinyomtatott, a polgarmester altal aldirt papiralapon 2 példanyban meg kell kiildeni a
Pénziigyi Irodara a vélasztott cafetéria-juttatasi elemekhez tartozd dokumentacioval

egyutt.

III. A béren kiviili juttatasi elemek mértéke
III. 1. A SZEP Kdrtya

1. A széllashely alszdmlara utalt, szallashely-szolgaltatasra felhasznalhato tdmogatas —
tobb juttatotol szarmazoan egylittvéve — legfeljebb 225.000 forint 6sszegig terjedhet,
melyet 34,5% ado terhel. A valasztott 6sszeg meghatarozasanal figyelemmel kell lenni
az éves keretdsszegre.

2. A vendéglatds alszamlara utalt, melegkonyhas vendéglatohelyeken étkezési
szolgaltatasra felhaszndlhatdo tadmogatas - tobb juttatotdl szarmazdan egyiittvéve —
legfeljebb 150.000 forint 6sszegig terjedhet, melyet 34,5% add terhel. A valasztott
0sszeg meghatarozasanal figyelemmel kell lenni az éves keretosszegre.

3. A szabadido-alszamlara utalt, a szabadidd eltoltést, a rekreaciot, az
egészségmegirzeést szolgald szolgaltatasra felhasznalhatd tdmogatéds - tobb juttatdtol
szarmazoan egylittvéve — legfeljebb 75.000 forint mértékig terjedhet, melyet 34,5%
ado terhel. A valasztott 0sszeg meghatarozasanal figyelemmel kell lenni az éves
keretosszegre.
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2. szamu fiiggelék
Nyilatkozat a béren kiviili juttatasokra szolo keret felhasznalasarol
Polgéarmester neve:

Felhasznalhato brutto keret:

Juttatas tipusa Max. Ado-kulcs | Netto éves Adoé Brutto
kedvezménye 0sszeg Osszege éves

s 0sszeg 0sszeg
/nettd/

SZEP Kartya 225.000.- 34,5 %

széllashely Ft/év

alszamla

SZEP Kartya 150.000.- 34,5 %

vendéglatas Ft/év

alszamla

SZEP Kartya 75.000.- Ft/év | 34,5 %

szabadidd alszamla

Osszesen: - -

Nyilatkozom, hogy a fenti tablazatban feltiintetett juttatdsi elemeket valasztom a 20..... évi
Cafetéria keretem terhére.

Tudomasul veszem, hogy a nyilatkozatom a szabalyzatban meghatarozott nyilatkozatok és
egyéb dokumentumok becsatolasaval egyiitt érvényes.

Kelt,

polgéarmester

A nyilatkozat egy példanyat a maganszemélyeknek az eléviilési id6 (5 év) lejartaig Orizni kell.
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3. szamu fiiggelék

NYILATKOZAT

a cafetéria-tartozas illetménybdl (munkabérbdl) torténd levonasdhoz

Név:

Szil. hely, id6:

Addazonosito jel:

Hozzajarulok, ahhoz, hogy a (munkaltatd)-nal fenndllo jogviszonyom / a cafetéria-
jogosultsdgom megsziinése esetén az idéardnyos cafetéria keretem tullépése miatti, jogalap
nélkiil felvett juttatisok Osszege, valamint ezek ado-és jarulékterhe az illetményembdl
(munkabérembdl) levonasra keriiljon. !

Kelt,

polgarmester

A nyilatkozatot atvettem.

Kelt,

munkaltaté

! A nyilatkozat egy példdnyat a maganszemélynek az eléviilési id6 (5 év) lejartaig Srizni kell.
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